Додаток 1

до наказу № 281 
від 30.09.2021
Порядок 
організації освітнього процесу 

у спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів 

з  поглибленим вивченням української мови та літератури 
№260 міста Києва

у 2021-2022 навчальному році
(моделі організації освітнього процесу відповідно до рівнів епідемічної небезпеки поширення COVID – 19)

(Оновлена редакція від 30 вересня 2021 року )
Порядок організації освітнього процесу у 2021-2022 навчальному році у спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням української мови та літератури №260 міста Києва (надалі - Порядок) оновлений 30 вересня 2021 року в зв'язку з втратою чинності постанови Головного державного санітарного лікаря  № 9 від 26.08.2021 та внесення нових змін у постанову Кабінету Міністрів від 9 грудня 2020 року № 1236 «Про встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2».

Враховуючи нову постанови Головного державного санітарного лікаря № 10 від 06.09.2021, протокол № 57 від 21.09.2021 засідання Постійної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій «Про вжиття заходів із запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» та  зміни, внесені згідно з Постановами КМ №954 від 13.09.2021, №981 від 22.09.2021 до постанови Кабінету Міністрів від 9 грудня 2020 року № 1236 «Про встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2», освітній процес в освітньому закладі організований з неухильним дотриманням протиепідемічних заходів на період карантину. 
Загальні положення

1. Освітній процес організований відповідно до освітньої програми.
2. Освітній процес організований в безпечному освітньому середовищі та здійснюватиметься з урахуванням вікових особливостей, фізичного, психічного та інтелектуального розвитку учнів, їхніх особливих освітніх потреб.
3. Освітній процес у школі організований в межах навчального року, що розпочинається в День знань–1 вересня, триватиме не менше 175 навчальних днів і планується завершитися не пізніше 1 липня 2022 року.
4. Структура і тривалість навчального року, навчального тижня, навчального дня, занять, відпочинку між ними, форми організації освітнього процесу визначені педагогічною радою школи в межах часу, передбаченого освітньою програмою, відповідно до обсягу навчального навантаження, встановленого відповідним навчальним планом, та з урахуванням вікових особливостей, фізичного, психічного та інтелектуального розвитку учнів, тощо.
5. Відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 11.08.2020 № 1/9-430 педагогічною радою було схвалено рішення здійснити перерозподіл навчальних годин навчального плану в межах 15% від загального обсягу навчального навантаження задля забезпечення якісного виконання освітніх програм в умовах очного та/або дистанційного навчання, а саме: зменшити в 9-х, 11-х класах кількість годин фізики з 3 до 2 годин на тиждень (причина – відсутність кадрового забезпечення), збільшити кількість годин на вивчення математики (умова – запланувати проведення уроків з розв’язання задач фізичного змісту в 9-11 класах).
6. З метою оптимізації навчального плану освітньої програми школи та приведення його у відповідність до інфраструктури освітнього закладу зменшити в 9-х класах кількість годин фізичної культури з 3 до 2 год на тиждень.
7. Безперервна навчальна діяльність учнів школи не перевищує 35 хвилин (для 1 року навчання), 40 хвилин (для 2–4 років навчання), 45 хвилин (5–12 років навчання), крім випадків, визначених законодавством.
8. Навчальні заняття плануються проводити в одну зміну. Початок занять о 8годині 30хвилин.
9. Допуск учнів до будівлі школи буде здійснюватися через 3 входи ( 2 входи з внутрішнього двору та 1 вхід з центрального входу).
10. За 5,6 класами закріплені певні навчальні кабінети для мінімізації пересування учнів у приміщенні закладу.
11. З 7 класу учні школи будуть переміщатися по кабінетах.
ПРОТИЕПІДЕМІЧНІ ЗАХОДИ
у спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням української мови та літератури №260 міста Києва на період карантину у зв'язку поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)
Обов'язки адміністрації школи під час організації освітнього процесу в період карантину:
1. Директор школи Карпенко В.М. забезпечує:

1.1. загальне керівництво та щоденний контроль за дотриманням даного Порядку;

1.2. недопущення до роботи персоналу, визначеного таким, який потребує самоізоляції відповідно до галузевих стандартів у сфері охорони здоров'я;
1.3. інформування учасників освітнього процесу з питань вакцинації, профілактики інфекційних та неінфекційних захворювань та протидії поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19);
1.4. організацію централізованого збору використаних засобів індивідуального захисту, паперових серветок в окремі контейнери (урни) з кришками та поліетиленовими пакетами, з подальшою утилізацією згідно з укладеними угодами на вивіз твердих побутових відходів;
1.5. проведення навчання працівників щодо одягання, використання, зняття засобів індивідуального захисту, їх утилізації, контроль за виконанням цих вимог;
1.6. необхідні умови для дотримання працівниками правил особистої гігієни (рукомийники, мило рідке, паперові рушники (або електросушарки для рук), антисептичні засоби для обробки рук тощо;
1.7. обмеження проведення масових заходів (нарад, зборів тощо) в закритих приміщеннях (окрім заходів, необхідних для забезпечення функціонування школи - проведення педагогічних рад, конкурсних комісій, конференцій трудового колективу тощо);
1.8. медичний пункт школи необхідними засобами та обладнанням (безконтактними термометрами, дезінфекційними, в тому числі антисептичними засобами для обробки рук, засобами особистої гігієни та індивідуального захисту);
1.9. розміщення інформації (плакатів/банерів) про необхідність дотримання респіраторної гігієни та етикету кашлю.
2. Заступник директора з господарської роботи Володько Є.О., сестра медична Доманська А.А.:

2.1. на вході до всіх приміщень школи організовують місця для обробки рук антисептичними засобами. Місця для обробки рук позначають яскравою наочністю;
2.2. контролюють наявність засобів індивідуального захисту безпосередньо на робочому місці працівника та своєчасну заміну ЗІЗ.
3. Заступник директора з навчально-виховної роботи Запорожець О.О.:

3.1. організовує проведення роз’яснювальної роботи з персоналом та здобувачами освіти щодо індивідуальних заходів профілактики та реагування на виявлення симптомів коронавірусної хвороби (COVID-19) серед учасників освітнього процесу;
3.2. проводить інструктаж для працівників щодо запобігання поширенню коронавірусної інфекції (COVID-19), дотримання правил респіраторної гігієни та протиепідемічних заходів;

3.3. проводить навчання працівників щодо одягання, використання, зняття засобів індивідуального захисту;

3.4. організовує розміщення інформації (плакатів/банерів) про необхідність дотримання респіраторної гігієни та етикету кашлю.

4. Заступник директора з виховної роботи Щербина І.В. організовує чергування працівників закладу та виконання ними вимог даного Порядку.

5. Адміністрація школи:

5.1. розробляє алгоритм дій на випадок надзвичайної ситуації, пов'язаної з реєстрацією випадків захворювання на коронавірусну хворобу (COVID-19) серед здобувачів освіти та працівників закладу освіти;
5.2. графік допуску та маршрути руху здобувачів освіти з використанням всіх можливих входів у приміщення закладу;

5.3. забезпечує підготовку інструментарію для негайної організації дистанційного навчання в разі необхідності.

6. Сестра медична школи Доманська А.А.:

6.1. відповідає за допущення до роботи персоналу за умови використання засобів індивідуального захисту (респіратора або захисної маски, у тому числі виготовлених самостійно) після проведення термометрії безконтактним термометром;

6.2. інформує директора школи про працівників із ознаками гострого респіраторного захворювання або підвищеною температурою тіла понад 37.2 С;

6.3. комплектує медичний пункт школи необхідними засобами та обладнанням (безконтактними термометрами, дезінфекційними, в тому числі антисептичними засобами для обробки рук, засобами особистої гігієни та індивідуального захисту);

6.4. контролює дотримання санітарно-гігієнічних вимог у приміщенні їдальні та буфету-роздатки під час харчування;

6.5. слідкує за наявністю антисептичних розчинів біля входів у кожне навчальне приміщення.

7. Заступник директора з господарської роботи Володько Є.О.:

7.1. проводить централізований збір використаних засобів індивідуального захисту, паперових серветок в окремі контейнери (урни) з кришками та поліетиленовими пакетами, з подальшою утилізацією;
7.2. забезпечує всіх працівників школи засобами індивідуального захисту із розрахунку 1 захисна маска на 3 години роботи. Засоби індивідуального захисту мають бути в наявності із розрахунку на 5 робочих днів, у т. ч. на 1 робочу зміну - безпосередньо на робочому місці працівника;
7.3. контролює наявність необхідних умов для дотриманням учасниками освітнього процесу правил особистої гігієни (рукомийники, мило рідке, паперові рушники (або електросушарки для рук), антисептичні засоби для обробки рук тощо).

Особливості організації освітнього процесу
1. Директор школи разом із своїми заступниками розробляє та затверджує графік, за яким відбувається допуск здобувачів освіти до закладу, та маршрути руху здобувачів освіти (залучаються всі три входи в приміщення школи, щоб запобігати утворенню скупчення учасників освітнього процесу).
2. Допуск до роботи персоналу закладу освіти здійснюється за умови використання засобів індивідуального захисту, зокрема респіраторів або захисних масок, що закривають ніс та рот, у тому числі виготовлених самостійно (далі - засіб індивідуального захисту).
3. Чергові вчителі забезпечують допуск учнів до приміщень закладу відповідно до маршрутів руху учнів (додаток 1 до Положення) за умови наявності в учнів засобів індивідуального захисту.
4. Вхід та перебування в закладі освіти інших учасників освітнього процесу, зокрема батьків здобувачів освіти дозволяється з метою захисту прав здобувачів освіти, педагогічних та інших працівників закладу, реалізація ними прав, передбачених законодавством, за умови використання засобів індивідуального захисту, проведення термометрії та попереднього узгодження відповідних дій з директором школи. 
5. Допуск до закладу освіти батьків або супроводжуючих осіб, які супроводжують осіб з інвалідністю, за умови використання засобів індивідуального захисту, проведення термометрії, не потребує попереднього узгодження з директором школи.
6. На всіх входах до школи організовуються місця для обробки рук антисептичними засобами. Місця для обробки рук позначаються яскравим вказівником про правила та необхідність дезінфекції рук (банер, наклейка, тощо).
7. Початок занять і перерв розпочинаються відповідно розкладу дзвінків (додаток 2 до Положення).
8. Сестра медична школи проводить температурний скринінг учасникам освітнього процесу при вході до закладу. 
9. У разі виявлення співробітника з підвищеною температурою тіла понад 37,2° C та/або із ознаками гострого респіраторного захворювання, такий співробітник не допускається до роботи з рекомендаціями звернутись за медичною допомогою до сімейного лікаря.
10. При появі підвищеної температури тіла понад 37,2° C або ознак гострого респіраторного захворювання вдома, співробітник повідомляє директора або чергового адміністратора та не виходить на роботу, одночасно звертаючись за медичною допомогою.
11. У разі виявлення ознак гострої респіраторної хвороби в здобувача освіти, а також за відсутності батьків (інших законних представників), здобувач освіти повинен одягнути засіб індивідуального захисту. Також здійснюється ізоляція здобувача освіти в спеціально відведеному приміщенні закладу, інформуються батьки (інші законні представники) та приймається узгоджене рішення щодо направлення до закладу охорони здоров'я.
12. Після вилучення особи з симптомами інфекційної хвороби в приміщенні, де перебувала така особа, проводиться провітрювання поза графіком та дезінфекція висококонтактних поверхонь.
13. У разі підтвердження випадку коронавірусної хвороби COVID-19 в одного з здобувачів освіти, всі інші учні відповідного класу визнаються такими, що потребують самоізоляції.

14. Вхід до приміщень закладу усіх учасників освітнього процесу, зокрема батьків здобувачів освіти, можливий за умови використання засобів індивідуального захисту.
15. Засоби індивідуального захисту можуть не використовуватися під час проведення занять у навчальних приміщеннях. Під час пересування приміщеннями закладу освіти використання захисних масок є обов'язковим.
16. Для учнів 1 - 4 класів вхід та пересування приміщеннями закладу освіти дозволяється без використання засобів індивідуального захисту.
17. Здобувачі освіти старші 12 років обов'язково використовують індивідуальні засоби захисту в процесі пересування приміщеннями закладу освіти.
18. В процесі викладання навчальної дисципліни педагогічним працівникам рекомендовано використовувати захисні щитки. Багаторазовий захисний щиток використовується та дезінфікується відповідно до інструкції виробника.
19. Працівники школи мають використовувати засоби індивідуального захисту в процесі взаємоспілкування поміж собою.
20. Використані засоби індивідуального захисту, поміщаються в контейнери /урни з кришкою для використаних масок з чіткою яскравою відміткою «ВИКОРИСТАНІ МАСКИ ТА РУКАВИЧКИ».
21. Після кожного зняття засобів індивідуального захисту та перед одяганням чистих засобів індивідуального захисту, працівник школи повинен ретельно вимити руки з милом або обробити антисептичним засобом.
22. Пересування здобувачів освіти між навчальними кабінетами мінімізоване (за класами початкової школи та 5,6 класами закріплені певні навчальні кабінети), застосовується модульний підхід до організації вивчення окремих дисциплін.
23. Використовується розмітки на підлозі, що полегшує організацію двостороннього руху учасників освітнього процесу коридорами.

24. Рекомендовано вчителям-предметникам відповідно до календарно-тематичного планування за належних погодних умов забезпечити проведення занять з окремих предметів на відкритому повітрі.
25. Педагогічні працівники після закінчення кожного навчального заняття забезпечують провітрювання приміщення впродовж не менше 10 хвилин. При провітрюванні слід забезпечити безпеку дітей шляхом встановлення замків та фізичних обмежувачів на вікна.
26. Заступник директора з господарської роботи забезпечує наявність рідкого мила та паперових рушників у санітарних кімнатах.
27. Заборонено використання багаторазових рушників у школі.
28. Всі учасники освітнього процесу повинні дотримуватися основних заходів гігієни рук - в умовах закладу освіти це миття рук з милом. Використання антисептиків доцільне лише в тому випадку, коли відсутній доступ до проточної води з милом. Протирання рук вологими серветками з метою знезараження або як заміна миття рук або антисептичної обробки не рекомендується.
29. Технічні працівники закладу проводять у кінці робочого дня вологе прибирання та очищення і дезінфекцію поверхонь (в тому числі дверних ручок, столів, місць для сидіння, перил тощо).

30. З урахуванням епідситуації упродовж квітня – травня 2022 року для 11-х класів можлива трансформація освітнього процесу: завершення викладання нового матеріалу до 30 квітня з усіх предметів із внесенням корективів до календарно-тематичного планування; зосередження уваги у травні місяці на повторення вивченого матеріалу; розроблення гнучкої моделі завершення навчального року без домашніх завдань з використанням різних форм навчання; створення розкладу – «трансформера»; навчання з предметів, не обраних учнями на ЗНО, переведено на інші форми навчання: змішану (очне та дистанційне навчання), дистанційно асинхронну, консультативно – проектну, яка проводиться у дистанційному режимі (асинхронно).
Організація харчування
1. Харчування здійснюється відповідно до графіка (додаток 3 до Положення), який розробляє директор школи разом із своїм заступником (проводиться розрахунок максимальної кількості здобувачів освіти, які можуть одночасно отримувати (на лінії роздачі) та вживати їжу, не порушуючи фізичної дистанції 1 метр). 
2. Функціонування питних шкільних фонтанчиків на території школи не дозволяється. Питний режим здобувача освіти організовується з допомогою використання індивідуальних ємностей для рідини або фасованої питної продукції.

3. Класні керівники початкових класів, черговий учитель забезпечують відстань між столами не менше 1,5 м та розміщення за столом не більше 4-х осіб.
4. У разі неможливості забезпечення дітей гарячим харчуванням, організація харчування відбувається шляхом роздачі попередньо фасованої харчової продукції, відповідно до норм харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 року № 305.
5. Працівники їдальні, які видають страви або здійснюють розрахунок, повинні мати засоби індивідуального захисту: захисну маску або респіратор та захисні окуляри, або захисний щиток, а також одноразові рукавички.
6. При організації харчування необхідно дотримання працівниками правил особистої гігієни.
Вимоги до поводження з використаними засобами індивідуального захисту
Директор школи організовує централізований збір та утилізацію використаних засобів індивідуального захисту (захисні маски, респіратори, гумові рукавички, захисні щитки), паперових серветок в окремі контейнери/урни (картонні або пластикові), з кришками та поліетиленовими пакетами, наступним чином:

1. кількість та об'єм (місткість) контейнерів/урн визначається з розрахунку на кількість відвідувачів закладу освіти, з подальшою утилізацією згідно з укладеними угодами на вивіз твердих побутових відходів;

2. контейнери рекомендовано встановлювати біля входу в заклади освіти, коридорах та санвузлах;

3. поліетиленові пакети з контейнерів, у яких зібрано використані засоби індивідуального захисту (захисні маски, респіратори, гумові рукавички, захисні щитки), необхідно замінювати після заповнення або за графіком, щільно зав'язувати (рекомендується використовувати додатковий пакет для надійності зберігання використаних засобів індивідуального захисту) та наносити маркування ("використані засоби індивідуального захисту");

4. щоденно здійснювати дезінфекцію контейнерів, картонні контейнери одноразового використання після використання підлягають утилізації.

Режим роботи школи в залежності від епідеміологічної ситуації  (Відповідно до постанови Кабінету Міністрів від 9 грудня 2020 року № 1236 «Про встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» (зі змінами) та  № 53протоколів  від 27.08.2021, № 57
 від 21.09.2021 засідань Постійної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій «Про вжиття заходів із запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2»)
1. «Зелений» рівень епідемічної небезпеки
Освітній процес здійснюється наближено до «звичайного» формату за очною формою навчання.

Забороняється:

· учасникам освітнього процесу (крім учнів 1 - 4 класів) перебувати в школі без вдягнутих засобів індивідуального захисту, зокрема респіраторів або захисних масок, що закривають ніс та рот, у тому числі виготовлених самостійно;

· проведення масових (культурних, спортивних, розважальних, освітніх та інших) заходів без одягнутих усіма учасниками та організаторами заходу засобів індивідуального захисту, зокрема захисних масок або респіраторів, які закривають ніс та рот, у тому числі виготовлених самостійно;
· вхід групами та масове перебування в закладі батьків здобувачів освіти;
· індивідуальне відвідування закладів батьками та вхід і перебування у закладі освіти осіб, які не є учасниками освітнього процесу, без наявності документа, що посвідчує отримання повного курсу вакцинації або негативного результату тестування на СOVID-19, що проведене не більше як за 72 години до відвідування закладу.

Водночас батькам або особам, які їх замінюють, дозволено індивідуально відвідувати школу за наявності документа про отримання повного курсу вакцинації або негативного результату тесту на COVID-9, який проведено не пізніше 72 годин до відвідування закладу освіти. Такий візит потрібно попередньо погодити з директором школи, а під час нього використовувати захисні маски або респіратори, що закривають ніс та рот, і проводити термометрію.

Допуск до закладу освіти батьків дітей з інвалідністю або осіб, які супроводжують батьків з інвалідністю, не потребує попереднього узгодження.

Батьківські консультації / збори можна проводити в онлайн-режимі.
 У разі переходу до жовтого, помаранчевого карантинного рівня епідемічної безпеки для роботи навчального закладу потрібно мати мінімум 80% повністю вакцинованого персоналу.
2. «Жовтий» рівень епідемічної небезпеки
У разі встановлення «жовтого» рівня епідемічної небезпеки додатково до обмежувальних протиепідемічних заходів, передбачених у «зеленому» рівні, забороняється:
· відвідування закладів освіти здобувачами освіти у разі, коли на самоізоляції через контакт з пацієнтом з підтвердженим випадком COVID-19 перебуває більш як 50 відсотків здобувачів освіти та персоналу закладу освіти;
· проведення в школі масових заходів (вистав, свят, концертів) за участю здобувачів освіти з більше ніж одного класу та за присутності глядачів;
· відвідування закладу освіти здобувачами освіти, крім учнів 1-4 класів, а також крім закладу освіти, в якому не менш як 80 відсотків працівників мають документ, що підтверджує отримання повного курсу вакцинації; або виданий в установленому Міністерством охорони здоров’я порядку документ, що підтверджує отримання однієї дози дводозної вакцини від COVID-19, включеної Всесвітньою організацією охорони здоров’я до переліку дозволених для використання в надзвичайних ситуаціях (далі - документ, що підтверджує отримання однієї дози вакцини); чи міжнародний, внутрішній сертифікат або іноземний сертифікат, що підтверджує вакцинацію від COVID-19 однією дозою дводозної вакцини (жовті сертифікати) або однією дозою однодозної вакцини чи двома дозами дводозної вакцини (зелені сертифікати), які включені Всесвітньою організацією охорони здоров’я до переліку дозволених для використання в надзвичайних ситуаціях, негативний результат тестування методом полімеразної ланцюгової реакції або одужання працівника від зазначеної хвороби, чинність якого підтверджена за допомогою Єдиного державного вебпорталу електронних послуг, зокрема з використанням мобільного додатка Порталу Дія (Дія).
3.  «Помаранчевий» рівень епідемічної небезпеки
У разі встановлення «помаранчевого» рівня епідемічної небезпеки діють обмежувальні протиепідемічні заходи, передбачені у «жовтому» рівні та запроваджуються посилені заходи контролю за дотриманням встановлених обмежувальних протиепідемічних заходів.

4. «Червоний» рівень епідемічної небезпеки
4.1. У разі встановлення «червоного» рівня епідемічної небезпеки додатково до обмежувальних протиепідемічних заходів, передбачених у «жовтому» рівні, забороняється:
· відвідування закладу освіти здобувачами освіти, крім учнів а 1-4 класів, а також крім закладу освіти, в якому всі працівники мають документ, що підтверджує отримання повного курсу вакцинації; чи міжнародний, внутрішній сертифікат або іноземний сертифікат, що підтверджує вакцинацію від COVID-19 однією дозою однодозної вакцини або двома дозами дводозної вакцини (зелені сертифікати), які включені Всесвітньою організацією охорони здоров’я до переліку дозволених для використання в надзвичайних ситуаціях, негативний результат тестування методом полімеразної ланцюгової реакції або одужання особи від зазначеної хвороби, чинність якого підтверджена за допомогою Єдиного державного вебпорталу електронних послуг, зокрема з використанням мобільного додатка Порталу Дія (Дія).
У разі використання технологій дистанційного навчання під час здійснення освітнього процесу:
· розклад уроків максимально наближений  до режиму роботи закладу освіти на зеленому рівні (уроки починаються відповідно до складеного розкладу, не перевищують кількість уроків, що зазначено у розкладі; обов’язкове проведення  перерв);

· тривалість онлайн уроків: у 1-4 класах – 20-25 хвилин; у 5-8 класах – до 25-30 хвилин; у 9-11 класах – до 30-35 хвилин, інший час: для учнів – на виконання завдань, для вчителя – для проведення онлайн консультацій (групових та індивідуальних);
· організовується спілкування з батьками, між працівниками школи, між учнями в класі/групі та зв'язок адміністрації закладу з усіма учасниками освітнього процесу в онлайн режимі; 

· залучення до роботи педагогів, які не викладають предмети (доручити їм іншу ділянку/вид роботи, що передбачає освітній процес у дистанційному режимі).
Додаток 1 до Положення
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Додаток 2 до Положення
Структура 2021-2022 навчального року:
І семестр: з 1 вересня до 24 грудня 2021 року
ІІ семестр: з 10 січня до 31 травня 2022 року
Канікули:
Осінні канікули
 – з 25 по 31 жовтня 2021 року; 
Зимові канікули– з 25 грудня 2021 до 9 січня 2022 року; 
Весняні канікули–з 28 березень по 3 квітня 2022 року; 
Літні канікули
– з 1 червня по 31 серпня 2022 року.
РЕЖИМ РОБОТИ

спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням української мови та літератури № 260  міста Києва

Тривалість навчального тижня – п’ятиденка

Тривалість уроків

	Класи
	Час початку уроку
	Час закінчення уроку
	Перерва

	Перші класи

(35 хв)
	8.30

9.25

10.30

11.35

12.30
	9.05

10.00

11.05

12.10

13.05
	20 хвилин

30 хвилин

30 хвилин

20 хвилин

15 хвилин

	Другі класи

(40 хв)
	8.30

9.25

10.30

11.35

12.30
	9.10

10.05

11.10

12.15

13.10
	15 хвилин

25 хвилин

25 хвилин

15 хвилин

15 хвилин

	Треті класи

(40 хв)
	8.30

9.25

10.30

11.35

12.30
	9.10

10.05

11.10

12.15

13.10
	15 хвилин

25 хвилин

25 хвилин

15 хвилин

15 хвилин

	Четверті класи

(40 хв)
	8.30

9.25

10.30

11.35

12.30

13.25
	9.10

10.05

11.10

12.15

13.10

14.05
	15 хвилин

25 хвилин

25 хвилин

15 хвилин

15 хвилин



	П’яті-одинадцяті класи

(45  хв)
	1. 8.30

2. 9.25

3. 10.30

4. 11.35

5. 12.30

6. 13.25

7. 14.20

8. 15.15 
	9.15

10.10

11.15

12.20

13.15

14.10

15.05

16.00
	10 хвилин

20 хвилин

20 хвилин

10 хвилин

10 хвилин

10 хвилин

10 хвилин


Заступник директора з навчально-виховної роботи   
Олена ЗАПОРОЖЕЦЬ
Додаток 3 до Положення
ГРАФІК

роботи їдальні СШ №260 на 2021 - 2022 н. р.
09:10 – 09:30 - Гаряче харчування для учнів 2–х класів. 

10:00 – 10:35 – Гаряче харчування для учнів 1–х класів.

11:10 – 11:40 – Гаряче харчування для учнів 3-х класів.



Пільгове харчування учнів 5–11 класів.

12:15 - 12:35 – Гаряче харчування для учнів 4-х класів.


Обіди для учнів 5-11 класів та працівників школи (за оплату). 

13:15 – 13:25 - Обіди для учнів 5-11 класів (за оплату). 

12:15 – 15:30 - Буфет.
13:30– 14:00 - Харчування ГПД 1–А, Б, В, Г, Д, Ж класів.

14:00 – 14:30 - Харчування ГПД 2 – А, Б, В, Г, Д класів.

14:30 – 15:00 - Харчування ГПД 3–А, Б, В, Г класів.

15:00 – 15:30 - Харчування ГПД 4–А, Б, В, Г класів.

Заступник директора з виховної роботи   

       Ірина ЩЕРБИНА

